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LEI COMPLEMENTAR N°. 504/2018, de 07 de novembro de 2018.

“Dispoe sobre a estruturacdo da Secretaria Municipal
de Cultura de Sdao Jodo das Missbes, e da outras
providéncias.”

O Povo do Municipio de S3ao Joao das Missdes, por seus
representantes na Camara Municipal, aprova e o PREFEITO MUNICIPAL DE SAO JOAO
DAS MISSOES/MG, em seu nome, sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica reestruturada no ambito da organizacdo da
administracao Municipal de Sao Joao das Missbes, a Secretaria Municipal de Cultura,
instituida via instrumento de lei municipal 441/15, de 28 de agosto de 2015, érgao de
apoio, incentivo a execucdo de atividades de difusdao das manifestacdes culturais do
municipio de S3o Joao das Missdes- MG, cujo titular é ocupante de cargo de provimento
em comissao, de recrutamento amplo, de livre nomeagao e exoneragdo pelo chefe do
poder executivo, com vencimentos equivalentes aos dos ocupantes de cargos de
secretdrios municipais.

Secaol |
Da Secretaria Municipal de Cultura

Art. 2° - A Secretaria Municipal de Cultura é o drgdo da Prefeitura
que tem por competéncia:

I - planejar e coordenar programas, projetos e atividades que
visem ao desenvolvimento cultural;

Il - dirigir a execu¢do de projetos, programas e atividades de agao
cultural do Municipio;

lll - planejar, promover, organizar e sistematizar as atividades
culturais;

IV - promover, conjuntamente com Orgdos municipais ou
regionais, manifestacbes culturais organizadas pelas etnias locais ou de interesse
destas;

V - organizar e difundir programas anuais de festas e diversées
publicas que tenham interesse turistico;

VI - analisar e propor politicas de agdo visando a valorizar os
aspectos de interesse turistico do Municipio;

VII - organizar e difundir informacdes Uteis sobre o Municipio, para
a populacdo e visitantes;

VIII - apoiar e manter articulagdo com o empresariado e entidades
locais para a promocao de feiras, congressos e eventos no Municipio;

IX — manter servicos de informagdes turisticas no Municipio e fora
dele;

X - estudar e propor planos de estimulo ao desenvolvimento de
atividades de interesse turistico;

XI - desempenhar outras competéncias afins;
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XIl - Apoiar, incentivar, realizar e divulgar as manifesta¢bes
culturais locais;

XIll - Realizar eventos que resgatem o orgulho da populagao pela
celebracdo das de datas importantes, principalmente a do aniversdrio da cidade e
incentivar a cultura e o Turismo local;

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal de Cultura compreendem
em sua estrutura as seguintes unidades:

a) Geréncia Municipal do Patriménio Histdrico, Artistico,
Natural, Cultural e de Acao Cultural.

8§1° - estd detalhado no anexo unico desse instrumento de lei, os
requisitos bdsicos dos profissionais, e o detalhamento das atribui¢bes de cada cargo.

§2° - O ocupante do cargo da alinea sera titular ocupante de cargo
de provimento em comissao, de recrutamento amplo, de livre nomeagdo e exoneragao
pelo chefe do poder executivo, com vencimento equivalente ao dos ocupantes de
cargos de supervisores de secao do quadro de servidores comissionados do municipio
de S&do Jodo das Miss6es/MG.

Art. 3°- Esta vinculado a Secretaria Municipal de Cultura:

I - Conselho Municipal de Patriménio Histdrico, Natural e Artistico
Cultural, via instrumento da Lei Municipal n°. 411/2013, de 02 de dezembro de 2013, que
Dispbe sobre a preservacao do Patriménio Cultural e Natural do Municipio de S3o Joao
das Missdes/MG, o Conselho Municipal do Patrimoénio Histdrico, Artistico e Natural e o
Fundo Municipal de Protecao do Patrimdnio Cultural, e da outras providéncias, e a Lei
Complementar n°. 465/2016, de 23 de setembro de 2016, que altera sua composicao.

Il - O Fundo Municipal de Preservacdo do Patrimdnio Cultural da
Cidade de S3o Jodo das Missdes, instituido pela Lei Municipal n°. 411/2013, referenciada
no inciso anterior.

Art. 4° - Revogadas todas as disposi¢ées em contrdrio, estd lei
entra em vigor na dat

|cagao - 1
INETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SAO JOAO DAS MISSOES,

/4 AN /“ /
Jos¢NiUrfesde Oliveira_ - Carlito @Lm{d% Souza
Prefeito municipal de Sdo Jodo das ~Secretario geral
Missées — MG
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ANEXO UNICO

Dos requisitos basicos dos cargos e do detalhamento das atribui¢6es

Cargo: Secretario(a) Municipal de Cultura

Provimento: Em comissdo, de livre nomeacao e exoneracao pelo
chefe do Poder Executivo.

Recrutamento: Amplo

Descricao Sumaria: Propor, Coordenar, Executar e acompanhar a
politica Municipal de Cultura.

Descricao detalhada das atribuig6es:

I. Fomentar e divulgar a cultura Missionense em todas as suas
expressdes e em sua diversidade local e regional promovendo a circulagdao de bens
culturais;

Il. Promover a preservacao do patriménio Cultural, Histdrico e
Artistico do Municipio, incentivando o seu uso e a sua fruicao pela comunidade;

lll. Orientar, executar e fiscalizar as atividades ligadas ao
desenvolvimento da Cultura e Tradi¢do Local;

IV. Coordenar os servicos diretamente ligados a esta Secretaria para
o melhor desenvolvimento das atividades culturais;

V. Promover a formacdo, o aperfeicoamento e a qualificacdo de
técnicos e agentes culturais;

VI. Articular-se com drgaos e entidades oficiais e agentes diversos da
comunidade, em como se relacionar com institui¢des nacionais e estrangeiras, com
vistas ao intercambio e a cooperagdo culturais;

VII. Incentivar a aplicagdo de recursos publicos e privados em
atividades culturais, promovendo e coordenando a sua captacao;

VIIl. Promover, criar meios para o desenvolvimento e gestdo de
politicas culturais;

IX. Formular, coordenar e executar politicas, planos, programas e
projetos voltados para o desenvolvimento e fortalecimento da cultura;

X. Planejar e organizar o calendario cultural e artistico do municipio,
promovendo e apoiando as festividades, comemoracdes e eventos ligados a cultura;

XI. Promover semindrios e feiras culturais para o fortalecimento da
economia no municipio com focos em negdcio para geragao de rendas;

Xll. Promover campanhas e a¢des para o desenvolvimento da
mentalidade cultural no Municipio e a participacao da comunidade local no fomento a
cultura;

Xlll. Atuar no desempenho de outras competéncias afins.

Cargo: Supervisor(a) da Geréncia Municipal do Patriménio
Historico, Artistico, Natural e Cultural e de A¢do Cultural.

Provimento: Em comissao, de livre nomeagao e exoneragao pelo
chefe do Poder Executivo.
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Recrutamento: Profissional de nivel superior, preferencialmente
com formacdo em drea afeta a preservacao do patrimdnio cultural, acrescida de
especializacdo em Gestao do Patriménio Cultural.

Descri¢ao Sumaria: Atuar na execugdo de atividades técnicas para
o desenvolvimento das politicas Culturais locais.

Descricao detalhada: Orgao executor e responsavel pela gestao da
politica de protecdo do patriménio cultural de S3o Jodo das Missdes/MG.

§1°. O SEMPAHC (Setor Municipal de Patrimonio Artistico, Historico,
Natural e Cultural) é subordinado a Secretaria Municipal de Cultura e devera constar no
seu organograma sendo formado por equipe técnica habilitada, (recomenda-se que o
setor tenha no minimo um profissional de nivel superior preferencialmente com
formacdo afeta a preservacdo do patrimonio cultural, acrescida de especializacdo em
Gestdo do Patriménio Cultural, lotado no setor no quadro de servidores da Secretaria e
no Departamento de Patrimdinio Artistico, Historico, Natural e Cultural),

§2°. Ao SEMPAHC, compete a execucdo da politica de protecdo ao
Patrimdinio, definida pelo conselho do patriménio, utilizando os recursos financeiros do
fundo, dentro de suas normas, e exercendo o devido controle, bem como:

I. A formulacdo, coordenacdo e execucdo da politica, planos,
programas e projetos voltados para o desenvolvimento e fortalecimento da cultura
local;

Il. Coordenar as pesquisas e levantamentos Artistico, Historico,
Natural e Cultural;

lll. Organizar e cuidar do arquivo que se encarregara de guardar a
documentacdo, pertinente ao que se refere este departamento;

IV. Propor e coordenar atividades de educacao patrimonial;

V. Promover palestras e cursos sobre patrimdnio Artistico, Historico,
Natural e Cultural.

VI. Assessorar o Prefeito/ secretdrio nas questfes relativas a
protecdo do patriménio cultural. Assistir o Conselho Municipal do Artistico, Historico,
Natural e Cultural;

VII. Estimular a salvaguarda do patriménio cultural material/ imaterial
local;

VIII. Participar de féruns sobre patrimonio Artistico, Historico, Natural
e Cultural;

IX. Aprimorar-se constantemente sobre as discussdes relativas ao
patriménio cultural;

X. Relacionar- se com os agentes culturais do municipio e fora dele;

Xl. Elaborar o programa de aplicagao do FUMPAC, com a justificativa
da promogao, coordenagao e execugao de pesquisas, estudos e diagndsticos visando a
subsidiar as politicas, os planos, os programas, os projetos e as a¢cdes da Secretaria;

XIl. A preservacao, ampliacao, melhoria e divulgacdo do patriménio
Artistico, Historico, Natural e Cultural, arquitetonico e artistico do Municipio de Sao
Jodo das Missbées| MG;

Xlll. A promocao e o incentivo a exposi¢bes, cursos, seminarios,
palestras e eventos visando a elevar e enriquecer o padrao cultural da comunidade;
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e-mail: Prefeitura@saojoaodasmissoes.mg.gov.br



mailto:Prefeitura@saojoaodasmissoes.mg.gov.br

.}W'/é Prefeitura Municipal de Sao Joao das

r RS ) ~
XKK Missoes — MG
o}c&?%?s%%s CNPJ: 01.612.486/0001-81

ADM.: HUMILDADE E TRABALHO
2017 - 2020
SV Y S S Y GG Y Y Y G G Y G G A

XIV. Zelar pelo patrimdnio Artistico, Historico, Natural e Cultural do
NOssO Municipio;
XV. Elaborar estudos, pesquisas, levantamentos e andlises que
subsidiem a definicao e implantagao de planos, programas e a¢6es na drea da cultura;
XVI. Executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de
complexidade, associadas a sua especialidade e ambiente organizacional;
XVIl. Promover, coordenar e implementar planos, programas, projetos
culturais e artisticos;
XVIII. Articular-se com entidades publicas e privadas, nacionais ou
estrangeiras, visando a cooperacao técnica e ao desenvolvimento aperfeicoamento das
agdes de sua competéncia;

XIX. Promover a articulagdo da administragcao publica Municipal
com a estadual e a federal, para a formulagao de politicas a serem executadas pelo
Municipio ou através de cooperacao entre as partes;

XX. Difundir e fomentar a producdo artistica Municipal, através do
apoio a realizacdo de festivais, exposicdes, oficinas, concursos, semindrios e iniciativas
similares;

XXI. Promover cursos de capacitacao de recursos humanos para a
area cultural, buscando o aperfeicoamento e a especializagdo dos servidores e
profissionais nas diversas dreas de expressdo cultural;

XXIl. Coletar, organizar e colocar a disposicao dos usudrios
informacodes da drea cultural;

XXII. Incentivar a criacdo de sociedades e associagcbes civis
artistico-culturais em nivel Municipal;

XIV. Fomentar a participagdo da comunidade nos programas
culturais da Secretarig;

XXV. Cadastrar e assessorar entidades culturais do Municipio;

XXVI. Gerir e manter atualizados os arquivos dos cadastros das
entidades culturais do Municipio;

XXVII. Emitir certificados de cadastramento e atestados para fim
de recebimento de subvencao social;

XXVIII. Estimular a producdo artistica de grupos e produtores
culturais através da promocao de eventos e concessao de incentivo;

XXIX. Coordenar a formulacdo de diretrizes gerais e dar
publicidade aos critérios de alocagdo e de isso que orientardo a utilizagdo dos fundo
Municipal, Estadual e federal de Incentivo a cultura dos mecanismos de incentivo a
projetos culturais e outros fundos, recursos e instrumentos

XXX.  Planejar, coordenar e supervisionar as atividades de
analise, avaliacdo e aprovacao de projetos Culturais;

XXXI.  Operacionalizar programas e projetos relacionados com a
promogao e incentivo a cultura aprovados;

XXXIl. Coordenar e executar as atividades de recebimento,
cadastramento, controle de documentos, processos e dados proponentes e o0s
respectivos projetos culturais;
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XXXIIl. Supervisionar, coordenar e executar as atividades de
acompanhamento, monitoramento e avaliagdo dos resultados dos projetos culturais
beneficiados;

XXXIV. Gerar informacdes que possibilitem subsidiar o
monitoramento e acompanhamento do programa municipal de cultura;

XXXV. Executar os servicos de suporte técnico e administrativo
referentes a operacionalizacdo do programa municipal de cultura;

XXXVI. Coordenar e promover estudos sobre o impacto
econdmico das atividades culturais, tantos por suas manifestacdes diretas quanto pelos
efeitos indiretos que causam a outros setores de atividade da sociedade;

XXXVII. Planejar, controlar e executar as tarefas relativas ao
intercambio entre a municipalidade e organismos, grupos e outras instituicdes
dedicadas ao desenvolvimento cultural;

XXXVIIl. Responsabilizar-se pela agenda cultural sob os seus
cuidados, quanto a sua producdo e realizacao;

XXXIX. Desenvolver programas nas areas de artes e de cultura,
objetivando incentivar o uso, conservagao e preservagao cultural e o incentivo artistico;

XL. Executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de
complexidade, associadas a sua especialidade e ambiente organizacional.

XLI. Exercer outras atividades correlatas;

Cargo: Agente administrativo.

Provimento: recrutamento limitado.
Requisitos basicos para investidura: ensino médio completo, com
habilidades em informatica.

Descricao detalhada das atribuicoes:
I. Prestar servios técnicos de natureza administrativa, na
Secretaria designada pela Administracdo Municipal, garantindo bom nivel de
organizagdo, controle e interacao com os usuarios internos e externos;
Il. Executar servicos de apoio nas dareas de recursos humanos,
administragdo, finangas e logistica;
lll. Atender os usudrios do sistema publico, fornecendo e recebendo
informagdes referentes a administracao;
IV. Tratar de documentos variados, cumprindo todo o procedimento
necessario referente aos mesmos;
V. preparar relatdrios e planilhas;
VI. executar servigos gerais de escritdrio;
VII. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de
complexidade associadas ao ambiente organizacional;
VIIl. Executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de
complexidade, associadas a sua especialidade e ambiente organizacional;

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SAO JOAO DAS MISSOES/
MG, aos 07 dias do mes de novembro de 2018.
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